Organizagao Curricular do
curso de Recursos Humanos

Fundamentos de Gestéo e Financas 80h

Empreendedorismo 40h

Informatica Aplicada 40h

Planejamento de RH 80h

Legislagéo Tributaria 80h

Orcamento e Custos 80h

Plano de Negécios

Gestao da Qualidade

Legislacédo Trabalhista 120h

Recrutamento, Selecdo e Admissao

Relacbes Trabalhistas e Sindicais 80h

Inovacao e Competitividade 80h



Organizagao Curricular do
curso de Recursos Humanos

(1) Atividades Complementares a serem desenvolvidas pelos alunos no decorrer do curso



